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Munlciplo de Joao Pessoa

Secretaria皿J中cipal qe Sa心de

TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO NO O4/2023/SMS

TE則MO DE FOMENTO QUE ENTRE S量

CELEBRAM O MUNICfpIO DE JOÅo

PESSOA,　POR MEIO DO FUNDO

M町NICIPAL DE SA血)E E O HOSPITAL

NAPOLEÅo LAUREANO, PARA REPASSE

DE　ノVERBA ORIunA DAS EMENDAS

INDIVエDUA賞S DE AUTORLA DOS

PARLAMENTARES: DAM重Åo FELICRANO,

PROPOSTA　　　　　　　36000437414"2022"00,

WELLINGTON ROBERTO,　PROPOSTA

36000437584"2022"00 E WII.SON SANTRAGO,

PROPOSTA　36000437608_2022.00　ADVENDAS

DA PORTARA NO 748, DE 15 DE ABRII」 DE

2022, APL賞CANDO-SE OS RECURSOS NA

PRESTACÅo DE SERVICO ESPECRALIZADO

EM EXAMES DE　　　くくANATOM[IA

PATOLOGICA”, CONFORME CONTRATO

JÅ　FIRMADO COM A CEDAPP, CNPJ:

21.778.996roOOl。30　POR UM PERioDO DE

O5(CINCO) MESES PARA ATENDIMENTO

AOS USUÅR量OS DO SUS _ SISTEMA巾NICO

DE SA血)E E AUMENTAR A OFERTA DOS

EXAMES DE ANATOM皿A PATOL6G重CA EM

20%　EM RELACÅo A M宙DIA MENSAL

器UAL脚A NO CO融汐

ADMINISTRACÅo p血虹ICA: MUNECfpIO DE JOÅo pESSOA, POr intem紐io do
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Munlcfpio de Joao Pessoa

Secretarla Municipai de SaI]de

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, COm Sede na Av. J皿a Freire S仰, nO bairro da

Torre, Joao Pessoa仲B, inscrito no CNPJ小心F nO O8.715.618IOOOl-40, neSte atO

representado pelo Secret征io da Secretaria Municipal de Satde, Sr. Luis Ferreira de Sousa

Filho, brasileiro, Casado, m6dico, POrtadora da carteira de identidade nO. 2658626ISSP-

PB, e inscrito no CPF sob nO. 048.620.864-89, nOmeado por meio da Portaria n0

1855/2022, de O4 de abril de 2022, Publicada no Di紅io Oficial da Prefeitura de Joao

Pe§§Oa/PB, Edicao nO OOll de O8 de abri1 2022, POrtador da matricula funcional no

68.128-4,e

HOSHTAL NAPOLEÅo LAUREANO: ENTIDADE FI]ÅNTR6pICA, Situada na

AVENIDA CAPITÅo JOS亘PESSOA, 1 140, JAGUARIBE, Cidade JOÅo pESSOA,

CEP　58015-170, inscrita no CNPJ sob o ndmero O9.112.236IOOOl-94, e-mail

funda碑o.presidencia@hIaurcano.org.br, neSte ato r甲)reSentada pelo(a) seu(Sua)

Presidente, O(a) Sr.(a) MARCELO PINHEIRO DE LUCENA FILHO, re§idente e

domiciliado(a) na Rua Major Ciraulo, 240 - AP 2001 - CEP: 58038-291, POrtador (a)

da Carteira de Identidade nO 2524214 6rgわExpedidor SSPA)B e CPF nO O41.702.924-

80.

RESOLVE celebrar o presente TE則MO DE FOMENTO, decorrente das E皿endas

Individuais de autoria dos parlamentares: Damiao Feliciano, Proposta 36000437414-

2022-00- Valor R$ 107.300,00 (CentO e Sete mil e trezentos reais), Wellington Roberto,

Propo§ta 36000437584-2022-00- Valor R$ 108.283,00 (Cento e Oito mil e duzentos e

Oitenta e tre§ reais) e Wilson Santiago, Proposta 36000437608-2022-00- Valor R$

270.799,00(duzentos e setenta mil setecentos e noventa e nove reais), tOtalizando R$

486.382,00 (Quatrocentos e oitentzしe Seis mil e trezentos e oitenta e dois reais)

transferidos ao Fundo Municipal de Sadde (FMS) pelo Fundo Nacional de Sa心de (FNS)

Para Prestac5o de Servico especializado em exames de “Anatomia pato16giva’’,

COnfome contrato j各組mado com a CEDAPP, CNPJ: 21.778.996IOOOl-30 por um

exames especializados na quantidade e no tempo necess征io ao cumprimento da lei nO

12.73212012, Prestando um bom atendimento aos usu征ios do SUS, nOS temOS do

〇
第
濃
Y
卜
の
霊
・
↑
o
山
<
・
○
○
の
○
○
堅
軍
○
○
の
i
容
⊆
○
○
吋
く
?
卜
塞
甲
○
○
」
<
血
合
宮
へ
0
8
8
茎
の
>
主
∈
8
8
p
↑
e
8
S
g
e
呈
ミ
∽
g
重
o
S
S
8
B
“
S
空
き
ロ
u
一
S
S
e
S
e
p
o
p
e
雲
ロ
ン
の
」
8
董
○
>
空
Q
d

〇
三
〇
い
く
S
⊃
O
S
山
き
く
堂
山
筋
は
田
山
S
一
∃
‥
8
嫁
邑
○
○
宝
〇
回
e
⊆
S
登



岳誓因習隔日国軍響
Munlc叩o de Joilo Pessoa

Secretaria MunicipaI de SaI]de

Processo Administrativo no 24.382I2022, em Observancia as disposi96es da Lei Federal

no 13.019, de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei Federal nO 13.20412015,

regulamentada pelo Decreto Municipal nO 9.905, de 11 de agosto de 2017, e das leis

Oreament缶ias vigenくes, mediante as clこinsulas e condic6es a seguir enunciadas.

1.　DO OBJETO

l.1 Este Temo de Fomento, decorrente de inexigibilidade de chamamento p6blico,

com recursos proveniente das Emendas Parlamentares Individuais, DAMLio

FELICIANO, PROPOSTA　36000437414"2022-00"　VALOR R$ 107.300,00

(CENTO E SETE MIL E TREZENTOS REAIS), WELLINGTON ROBERTO,

PROPOSTA 36000437584"2022"00・ VALOR R$ 108.283,00 (CENTO E OITO

MIL E I)UZENTOS E OITENTA E TR宜s REAIS) E WILSON SANTRAGO,

PROPOSTA　36000437608"2022・00・ VALOR R$　270.799,00(DUZENTOS E

SETENTA MIL SETECENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS),

TOTALIZANDO R$ 486.382,00 (QUATROCENTOS E OITENTA E SEIS MIL E

TREZENTOS E OITENTA E DO量S REAIS) REFERENTE AO INCREMENTO

TEMPORÅRTO AO CUSTE量O DOS SERⅥCOS DE ATENCÅo

ESPECIALIZADA Å sA血)E TRANSFERIDOS AO FUNDO MUNICⅡIAL DE

SA血)E (FMS) PELO FUNDO NACIONAL DE SA血)E (FNS) PARA CUSTEIO

DA PRESTACÅo DE SERVICO ESPECIALIZADO EM EXAMES DE

``ANATOMIA PATOLdG賞CA,,, CONFORME CONTRATO JÅ FIRhrmO

COM A CEDAPP, CNPJ: 21.778.996川OOl"30　POR UM PER王oDO DE

O5(CINCO) MESES PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS DO SUS -

SISTEMA ONICO DE SA寄I)E E AUMENTAR A OFERTA DOS EXAMES DE

ANATOMRA PATOL6GICA EM 20% EM RELACÅo Å M屯DIA MENSAL

CONTRATUALIZADA NO CONVENIO NO O3俄O18, VISANDO GARANTIR A

OFERTA DESSES EXAMES ESPECIALIZADOS NA QUANTIDADE E NO

TEMPO NECESSARTO AO CUMPRTMENTO DA LEI NO 12.732俄O12,

PRESTANDO UM BOM ATENDIMENTO AOS USUÅRIOS DO SUS, COnfome

detalhado no Plano de Trabalho em anexo.

1.1.1　O objeto deste Termo de Fomento nfb consiste, enVOIve ou inclui, direta

Ou indiretamente, delega車0 das fune6es de regula9fb, de fiscaliza9fb, de

exercicio do poder de polfcia ou de outras atividades exclusivas de Estado.
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のみαくノ折々の`老少

冊unlcfp冒o de Jo香o Pessoa

Secretさ「ia Municipai de Sa血de

2.　DO PLANO DE TRABALHO

2.1 Para o alcance do o勘eto pactuado, O§ Parifeipes obrigam-Se a oumPrir o plano de

tral)alho que, independente de transcri辞O, 6 parte integrante e indissociavel do presente

Temo de Fomento, bem como toda documenta9aO teCnica que dele resulte, C可OS dados

nela contidos acatam os partfcipes.

2"1.1　Os g河stes no plano de tral’alho poder肴o ser revistos para alterapao de

Valores ou de metas, medianle temo aditivo ou por apostila ao plano de tral)alho

Original, Sendo vedada a alterapfo do objeto da parceria,

2.2 A ADMⅢSTRACÅo p巾BL量CA possui a prerrogativa de assumir ou transf証r a

responsabi量idade pela execu辞o do objeto deste temo nos casos de paralisapao, de

modo a evitar a sua descontinuidade. nos temos do aIt. 39, XI, do Decreto Municipa1

9.905/17.

3.　DOPRAZODEVIG宜NCRA

3.1 E§te Temo de Fomento ter負vigencia de O5(Cinco) meses para execu9aO das

Seguintes metas relacionadas abaixo a ocorrer no exercfoio de 2023, COnforme剛ano de

Trabalho’COntados a pa血da publica辞o do Temo de Fomento, Extrato na Impren§a

Oficial e tran ferencia do recurso, POdendo ser prorrogada para cump血o Plano de

Trabalho, atraV6s de temo aditivo.

META l -　PRESTACAO DE SERⅥCO ESPECIA山置ZADO EM EXAME DE

ANATOMIA PATOL6GICA, confome contrato j各節mado com a empresa

CEDAPP-　CENTRO I)E DIAGN6sTICO ANATOmPATOL6GICO DA

PAIRAiBA LTDA- CNPJ: 21.778.996/0001"30 por um perfodo de O5 (Cinco) meses.

Pagamento da produ9aO dos exames de anatomia pato16gico para atender o previsto no

COnVenio no O312018 com a Secretaria de Sadde de Joao Pe§SOa, O qual estabelece a

realiza辞o de 982 exames de anatomia pato16gica e l 13 de bi6psia mensais aos usu征ios

SUS- Sistema Ilnico de Sadde.

PATOL6GICA EM RELACÅo AO QUANTFTATrvO MENSAL POR UM

PERfoDO DE O5(CENCO) MESES CONFORME CONV台NEO O312018. Ofertar

uma media de 193 mensais, tOtal de 965 de exames de Anatomia Pato16gica a mais em

rela辞O tOtal contratualizado no Convenio O31201 8 por um perfodo de O5 (cinco) meses

aos usuarios SUS_ Sistema Onico de Sadde.
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α&疲`ノ笹のイ宏之′

軸unic巾Io de Joao Pessoa

Sec「etari種Municipai de Satlde

3.2 Para que h祖prorroga辞v, a(O) HOSPITAL NAroLEÅo LAUREANO devera

fazer solicitapao fomal e justificada’ a qual dever各∴ser apresentada a

ADMEN霊STRACÅo p血EL量CA em, nO mfnimo, 30 (trinta) dias antes do temo

inicialmente previsto.

3.3 A prorroga辞O de ofieio da vigencia deste Temo de Temo de Fomento deve ser

ftita pela ADMINESTRACÅo p血L量CA q同ndo ela der causa a atraso na libera辞O

de recursos financeiros, 1imitada ao exato perfodo do atraso verificado.

4. DA DOTACÅo oRCAMENTÅRRA

4.1 0 montante total de recursos a ser empregado na execu9aO do objeto do presente

Temo de Fomento 6 de R$ 486.382,00 (Quatrocentos e oitenta e seis mil trezentos

oitenta e dois real§).

4.2 A ADMINTSTRACÅo p血L量CA transf証屯recursos no valor de R$ 486.382・00

(Q脚trocentos e oitenta e seis m組trezentof元itenta e dois reais) para execu9aO do

pre§ente Temo de Fomento, devendo estar em consonancia com o valor do plano de

tral)alho, eVitando que o repasse do recurso supere a§ metaS eStal)elecidas・ COnendo a

despesa a conta da dota雪をo discriminada at)aixo, a Saber:

● 13.301.10.302.5414.462871 - MAC - REDE CONVENIADA I CONTRATADA I

supLEMENTAR - MANTER E IMPLEMENTAR A REDE SUPLEMENTAR DE

SERVICroS DE M丘DRA E AIJTA COMPLEXIDADE AMBULATORIAL E

HOSPrTALAR

. ELEMENTO DE DESPESA:33.50.43 - SUBVENC6ES SOCRAIS

. FONTE DE RECURSOS: 1600-SUS

4.3 _ A HOSPFTAL NAPOLEÅo LAUREANO iri custear com o valor que

ultrapassar o valor total do recurso da respec。va emenda・ COrreSPOndente a

contrapartida em bens e servi90S eCOnOmicamente mensuraveis・ quja foma de aferi9aO・

em confomidade com os valores de mercado, enCOntra-Se descrita no plano de trabalho・

previamente aprovado pel a Admini strapao Pdblica.
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αA宏之㌧桝めの青み/

MunIcfpIo de Joao Pessoa

Secretaria MunicipaI de Sa血de

5. DA TRANSFER宜NCIA E APL量CACÅo DOS RECURSOS

5.1 A ADMENISTRACÅo p血LICA transferir名os recursos em favor do(a)

HOSPITAL NAroLEÅo LAUREANO, COnfome o cronograma de desemboIso

COntido no plano de trabalho, mediante tran ferencia eletr6nica sujeita a identificap5o do

benefici名rio final e a obrigato正edade de dep6sito em sua conta bancaria espec範ca

vinculada a este instrumento.

5.2 Dados da Conta Corrente: Agencia nO 4240, Opera辞o: 003, Conta Corrente nO

575.5, Banco: Ca血a Econ6mica Federal, COnfome apresentado pela entidade.

5.3 E obrigat6ria a aplica碕O dos recursos deste Temo de Fomento, enquanto nあ

utilizados, em Cademeta de poupan9a de instituieao financeira oficial, Se a PreVisfb do

Seu uSO for igual ou superior a um m合s; ou em fundo de aplica辞o financeira de curto

PraZO, Ou OPerapaO de mercado aberto lastreada em tftulo da divida ptiblica federal,

quando §ua utiliza車O eStiver prevista para pl’aZOS menOreS,

5.4 Os rendimentos das aplicap5es financeiras serあ, Obrigatoriamente, aplicados no

Objeto do termo de fomento ou da transferencia, eStando sujeitos as mesmas condie6es

de presta9aO de contas exigidos para os recurso§ tranSferidos.

5.5 As parcelas dos recursos transferidos no細心ito da parceria n肴o serao liberadas e

ficar肴o retidas nos seguintes casos:

a)　quando houver evidencias de irregularidade na aplica辞o de parcela

anteriormente recebida;

b)　quando constatado desvio de finalidade na aplica9aO dos recursos ou o

inadimplemento da organiza辞o da sociedade civil em relapfb a obriga96es

estabelecidas no termo de colaborapfb ou de fomento;

C)　quando a organiza9肴O da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa

suficiente as medidas∴∴Saneadoras apontadas pela ADMINTSTRACÅo

P血oLICA ou pelos 6rg蚤us de controle intemo ou extemo.

5.6 Por ocasiao da conclusao, den心ncia, reSCis肴o ou extineあda parceria, OS Saldos

financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica96es

financeiras realizadas, SeraO devoIvidos a ADMII‘usTRACÅo p血oLICA no prazo

improrrogavel de 30 (trinta) dias, SOb pena de imediata instaura辞o de tomada de contas

especial do respons各vel, ProVidenciada pela autoridade competente da

ADMENISTRACÅo p血LICA.
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と心地/笹の売女の

冊u面c巾io de Joao Pessoa

Secretaria Municipal de Sa心de

6. DAEXECUCÅoDASDESPESAS

6.1 O presente Termo de Fomento dever名ser exeoutado綴eIm徴競e peho patfcipes, de

acordo com as clausulas pactuadas e as nomas de reg合ncia, reSPOndendo cada um pelas

COnSequ台nCias de sua inexeeu9aO total ou parcial.

6.2 As despesas relacionadas a execu辞o da parceria serao executadas tendo em conta:

6.2.1 A responsab班dade exclusiva da orga血zap肴o da sociedade civil pelo

gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,

inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de

pesso血,

6.2.2　A responsabilidade exclusiva da organiza辞o da sociedade civil pelo

Pagamento dos encargos trabalhistas, PreVidenci征ios, fiscais e comerciais

relacionados a execu9aO do dbjeto previsto no Termo de Fomento, nをO

implicando responsabilidade ‘ solidaria ou subsidi征ia da

ADMINESTRACÅo p血肌ICA a inadimplencia da organizap肴o da

SOCiedade civil em rela辞O aO referido pagamento, OS 6nus incidentes

SObre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri9わa sua

execu辞0.

6.3 E vedado a organiza9fro da sociedade civil, SOb pena de rescisao do qiuste:

6.3.1 Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

6.3.2　Pagar, a qualquer tfulo, Servidor ou empregado pdblico com recursos

Vinculado§ a Paroeria, Salvo nas hip6teses previstas em lei espec綿ca e na

lei de diretrize§ Or9ament鉦as.

6.4 Poderao §er Paga§ COm reCur§OS Vinculados a parceria, desde que aprovadas no

Plano de Trabalho, as despesas com:

6"4"1礁邪閲敬弔めda equ垂だCnC卸すeg細a da exec呼名O d〇割鍋o de Ⅱ鉦融bo,

inclusive de pessoal pr6prio da organizapわda §OCiedade civil, durante a

Vigencia da parceria, COmPreendendo as despesas com pagamento§ de

impostos, COntribuig6es socials, Fundo de Ga嶋田tia do Tempo de Servi?0 -

FGTS, ferias, d6cimo terceiro salario, Sal名rios proporcionais, Veめas

rescis6rias e demais encangos sociais e trabalhistas;

6.4.1.1　O pagamento da remunera辞O da equipe contratada pe宣a
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Munlc巾Io de Joao Pessoa

Secretaria Municipai de Sal宣de

organiza蜜o da sociedade civil com os recursos recebidos nわgera vinculo

traba皿sta com o poder pdblico.

6.4.2　Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentae乱o nos casos

em q耽aexecup和de o切eto da parceria assim oex坤;

6.4.3　Custos血diretos, na PrOPOr9款o presente no P獲ano de Trabalho aprovado;

6"4"4　Aquisicao de equipamentos e materiais pemanentes essenciais a

consecu辞O do objeto e servieos de adequapao de espa9O鯖sico, desde que

necess征ios a instalapao dos referidos equipamentos e materiais.

7. DAS OBRTGAC6ES DA ADMINISTRACÅo p血LICA

7. 1 Sあobriga96es da ADMINESTRACÅo p章JBLICA‥

7.1・1　Designar gestores habilitados∴a COntrOlar e fiscalizar a execueao em

tempo h細il e de modo eficaz, POr atO Publicado em meio oficial de comunlCapaO,

COm POderes de controle e fi§Caliza9わ;

7.1.1・1 Est丘impedida de participar como gestor da parceria ou como

membro da comiss5o de monitdramento e avalia9aO PesSOa que, nOS

ultimos 5 (Cinco) anos, tenha mantido rela9aO juridica com, aO menOS, 1

(uma) das organiza96es da sociedade civil partfoipes, hip6tese na qual

dever各ser designado gestor ou meIr心ro substituto que possua qualificap肴o

t6cnica equivalente a do substituido;

7.1. l.2　Na hip6tese de o gestor da parceria deixar de ser agente pdblico

ou ser lotado em outro 6rg訃o ou entidade, O administrador p同看ico deveri

designar novo gestor, aSSumindo・ enquanto isso n割o ocorrer・ todas as

obrigap6es do gestor, COm as reSPeCtivas responsabilidades;

7.工2　Pub宣icar em imprensa oficial os atos de celebrapあ・ alterapfo・ 1iberapわ

de recursos, aCOmPanhamento e fiscalizaeao da execu9aO e a PreSta950 de contas

do presente Temo de Fomento・

7.1.3　Emi血relat6rio t6cnico de monitoramento e avaliap都o da parceria e o

submeter a comiss5o de monitoramento e avalia辞o designada, que O homoIogarま,

independentemente da obrigatoriedade de apresentap訃o da prestapao de contas

devida pela organizapao da sociedade civil;

7.1.3.1　O relat6rio t6cnico de monitoramento e avaliapfo da parceria,

sem prejufzo de outros elementos, dever各conter:

a) Descri辞O §um証a das atividades e metas estabelecidas;
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Municfplo de Joao Pessoa

Secretaria MunicipaI de Sa心de

b) An租ise das a章ividades重ealizadas, do cumprimento das metas∴e do

impacto do bene鯖cio social obtido em razao da execueao do objeto ate

O Perfodo, COm base nos indicadores estabelecidos e aprovados no

Plano de Trabalho;

c) Valores ef鎚vamente transf班dos pela ADMINmSTRACÅo

P巾BLICA;

d) An粗ise dos documentos comprobat6rios das despesas apresentados

Pela organiza辞O da sociedade civil na presta9aO de contas, quando nわ

for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste

Termo de Fomento;

e) An乱ise de eventuais auditorias realizadas pelos controles intemo e

extemo, nO ambito da fiscaliza辞o preventiva, bem como de suas

COnClus6es e das medidas que tomaram em decorrencia dessas

auditorias.

7.1.4　Nas parcerias com vigencia superior a l (um) ano, realizar, SemPre que

POSSivel, PeSquisa de satisfa?fb com os benefici紅ios do Plano de Trabalho e

utilizar os resultados como subsidio na avaliapao da parceria celebrada e do

CumPrimento dos bbjetivos pactuados, bem como na reorienta9あe no qiuste das

metas e atividades definidas;

7.1.5　Liberar os recursos em obediencia ao cronograma de desemboIso, que

guardar名consonancia com as metas, fases ou etapas de execu9aO do objeto do

Termo de Fomento;

7工6　Viabilizar o acompanhamento pela Intemet do processo de libera辞o de

recursos da parceria celebrada;

7.1.7　Manter, em Seu Sftio oficial na血emet, a rela辞O das parcerias celebradas

e dos respectivo§ Planos de tral)alho, at6 cento e oitenta dias ap6s o re§PeCtivo

ence調製軸0;

7"1.8　Divulgar pela Intemet os meios de representa9aO SObre a aphoa碕O

irregular dos recursos envoIvidos na parceria.

8. DAS OBRTGAC6ES DO (A) HOSPITAL NAPOLEÅo LAUREANO

8. 1 S肴o obrigap6es do(a) HOSPITAL NAroLEÅo LAUREANO:

8工1　Manter escritura9aO COnt4bil regular;
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Mun事c叩o de Joao Pessoa

Se○○eta「ia調unicipai de Sa同e

8.1.2　H磯arCO孤t徴S dos霊ec和げ乱OS鳩Cくねidos por Ⅲ鳩もde挑e章emo dcめⅢ鳩n章O,

COnfome art. 69 do Decreto Municipa1 9.905/17.

8.1.3　Divulgar na intemet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos

estabelecin間tos em que exerga suas apdes todas as parcerias ceIebradas com o

POder ptblico, COntendo, nO m血imo, aS infomac6es requeridas no paragrafo

dnico do art. 11 da Lei 13.019/2014 e art. 56 do Decreto Municipa1 9.905/17.

8.1.4　Manter e movimentar os recursos na conta banc金ria especi鯖ca

Observado o dispo§tO nO art. 51 da Lei nO 13.O19/2014;

8.1.5　Dar livre acesso dos servidores dos 6rgaos ou das entidades p心blicas

repa§Sadoras dos∴reCurSOS, do controle intemo e do Tribunal de Contas

COrreSPOndentes aos processos, aOS documentos, aS informa?6es referentes aos

instrunentos de tran ferencias regulamentados pela Lei nO 13.019, de 2014, bem

COmO aO§ locais de execu辞O do objeto;

8.1.6　Responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e

financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de

CuSteio, de investimento e de pessoal;

8.1.7　Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas,

PreVidenci征ios, fiscais e comerciais relacionados a execu9あdo objeto previsto

no temo de colaborap5o ou de fomento, n肴O implicando responsab址dade

solid鉦a ou subsidi鉦a da ADMENISTRACÅo pOBLICA a inadimplencia da

Organiza辞O da sociedade civil em rela辞o ao referido pagamento, OS 6nus

incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri9aO a Sua

execu辞O;

8.1.8　Garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servicos confome

estabelecido no Plano de Trabalho, Se for o caso.

8.l.9　A obrigatoriedade de restituicao de reoursos, nOS CaSOS preVistos nesta

Lei;

8.1.10　Disponibilizar ao cidadao, na Sua P徳ina na intemet ou, na falta desta, em

Sua Sede, COnSulta ao extrato deste temo de temo de fomento, COntendo, Pelo

menos, O Objeto, a finalidade e o deta皿anento da aplicap款o dos recursos.

8.1.11 Manter a guarda dos docunentos ongmalS relativos a execueao das

ParCerias peio prazo de lO (dez) anos, COntado do dia血il subsequente ao da

apresentacao da prestacao de contas ou do decu∫SO do prazo para a apresenta9fb
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da prestapao de contas.

9. DASALTERAC6ES

9・1 A p重esente parce壷a poder看se富加e輪da a q珊書q櫨er t印, m徴拡狐記assi珊億ra de

temo aditivo, devendo a §Oicitapao ser encaninhada com anteced合ncia minima de 30

(trinta) dias em rela確O a data de t6mino de vig台ncia prevista.

9.2 Nfb 6 pem融da a celebrap肴o de aditanento deste Temo de Fomento com altera辞o

da natureza do巾jeto.

9.3 As alterap6es, COm eXCe辞O das que te血am por finalidade meramente prorrogar o

PraZO de vigencia do qiuste, deverあser previamente submetidas a Procuradoria Setorial

da Secretaria Municipa獲de Sa心de, 6rg乞o ao qual dever都o os autos ser encaninhados em

PraZO h細il para an乱ise e emiss5o de parecer.

9.4 E obrigat6rio o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necess鉦a a

efedvapao de altera96e§ que tenham por objetivo a mudan9a de valor, das metas, do

PraZO de vigencia ou a tltiliza碑o de re調rsos‘ remanesCentes do saldo do Temo de

Fo血ento.

9.5 As altera96es obedecerao ao disposto no art. 62 do Decreto Municipa1 9.905I17.

10. DO MONFTORAMENTO E DA AVALRA(:Å0

10.1 A execueao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administra辞O Pdblica

POr meio de a96es de monitoramento e avalia辞O, que ter肴O Carater PreVentivo e

Saneador, Objetivando a gestao adequada e regular da parceria.

10.2 No exercfcio das a96es de monitoramento e avalia9aO do cumprimento do objeto

da prrceria, a ADM重NESTRACÅo p血書L量CA:

a) Designara o gestor da parceria, agente P心b量ico responsgivel pela ges庵o da

ParCeria, designado por ato publicado em meio oficial de comunica確o, COm

ー∴:
POderes de controle e fiscalizapわ(art. 20, inciso VI, da Lei nO 13.019, de 2014)

b) Designara a comissao de monitoramento e avaliapわ, 6rgあcolegiad

destinado a monitorar e avaliar a parceria, COnStituido por ato especffic

Publicado em meio oficial de comunicacao (art. 2O, inci§O XI, da Lei nO 13.019,l

de2014)

C) Emitira relat6rio(S) t6cnico(s) de monitoramento e avalia辞O, na foma e

PraZOS PreVistos na legislaefb regente e neste instrumento, SObre a confomidade

合
q
亀
Y
ト
葛
?
○
○
し
く
。
口
g
O
空
電
○
○
生
卜
と
e
u
〇
〇
〇
N
<
?
ト
露
?
○
○
」
<
土
合
害
、
0
8
露
草
の
き
q
.
∈
8
.
8
P
「
○
○
竣
欺
五
〇
e
o
ミ
s
身
上
綴
り
8
e
“
S
電
ヨ
昌
一
の
∽
の
S
o
p
o
罵
p
〇
一
の
>
○
○
8
毒
筆
巳
寄
d

O
≡
一
山
<
S
⊃
O
S
山
口
<
堂
山
出
色
田
山
の
一
己
・
葛
線
色
こ
g
e
で
昌
一
拭
く



肌unIcfpio de Joao Pessoa
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do cumprimento do o勘eto e os resultados alcan掛dos durante a execu辞o da

presente parceria, Para fins de an鍋se da presta辞o de contas anual・ COnfome

indicado no art. 59 daLei n0 13.019, de 2014;

d)最xami胸毛可S)鯵出征可S)庇exe○慣わd〇時o合, q櫨餌doめroc謎0,可S)

relat6rio(s) de execu9肴O financeira apresentada (s) pela OSC, na foma e prazo§

previstos na legisla碕O regente e neSte instrunento (art. 66, Cqpαf, da Lei no

13.019, de 2014);

e) Poder各valer-Se do apoio tecnico de terceiros (art. 58, §10, da Lei n0 13.019,

de 2014);

f)　Podera delegar competencia ou fimar parcerias com 6rgaos ou entidades

que se situem pr6ximas ao Iocal de aplicap5o dos recursos (art. 58, §lO, da Lei nO

13.O19, de 2014);

10.3 0bservado o disposto nos §§ 3O, 6o e 7o do art. 35 da Lei nO 13.019, de 2014, a

ADMENISTRACÅo p血ELICA designara servidor p同lico que at脚a como gestor da

parceria e ficararesponsavel pelas obriga96es previstas no art. 61 daquela Lei e pelas

demais atribui96es constantes na legisla碕O regente. Den億e outras obrigap6es, O geStOr 6

responsg高el pela emissao do parecer t6cnico conclusivo de an餌se da pre§ta砕O de

COntaS.

10.4 A comissfo de monitoramento e avalia辞O 6 a instancia administrativa colegiada

respons短el pelo monitoramento do coqjunto de parcerias, Pela proposta de

aprimoramento dos procedimentos, Pela padroniza9aO de objetos, CuStOS e indicadores e

pela produ砕o de entendimentos voltados a priorizapao do controle de resultados, Sendo

de sua competencia a avaliapao e a homoIogapao dos relat6rios t6cnicos de

monitoramento e avaliaeao.

10.5 No caso de parceria financiada com recurso§ de fundo espec組co・ O mOnitoramento

e a avaliapわser肴o realizado§ Pe獲o respectivo conselho gestor (art. 59, §2O, da Lei nO

13.019, de 2014), Nesta hip6tese, O mOnitoramento e a av拙暗fo da parceria poderわ

ser realizados por comiss蚕o de monitoranento e avalia辞O a Ser COnStituida pelo

respectivo conselho gestor, COnfome legisla車O eSPeC綿ca, reSPeitadas a§ eXigencias da

Lei nO 13.019, de 2014.

10.6 O relat6rio t6cnico de monitoramento e avaliapao dever各conter os elementos

dispostos no §1O do art. 59 da Lei nO 13.019, de 2014, e O PareCer t6cnico seri submetido

a comissao de monitoramento e avaliap肴o, que det6m a competencia para avalia-lo e
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homo重og蚤宣o.

1 0.7 Sempre que houver a visita, O reSultado se屯circunstanciado em relat6rio de visita

t6cnica fn Joco. O relat6rio de visita t6cnica in Joco devera ser considerado na an乱ise da

p章es時め露00舶S (れ飾, pa露直a鵡血ioo, i耽iso工, da L色白円3・01タ,わ2014)・

10.8 A Comissao de Monitoramento e Avalia辞O dever各observar os ditanes do art. 42

Decreto Municipa1 9.905117.

11. DOS BENS PERMANENTES

ll.1 Nos temos do §5 do artigo 35 da Lei 13.O19/2014, “Caso a organiza9aO da

sociedade’’ civil adquira equipamentos e materiais pemanentes com recursos

provenientes da celebrapao da parceria’O bem ser各gravado com clausula de

ina量ienabilidade, e ela devera fomalizar promessa de transferencia da propriedade a

Administra車O Pdblica, na hip6tese de sua extin辞o.

12. DOS BENS RERANESCENTES

12. 1 0s bens remanescentes, adquiridos, PrOduzidos ou transfomados com recursos da

parceria, dteis a continuidade de a95es de interesse p心blico・ POderao ser・ a Crit6rio da

ADM|NTSTRAく二Åo p血LICÅ :

12.1.1 Doados ao (a) HOSPITAL NAPOLEÅo LAUREANO;

12工1.1 Caso o (a) HOSP量TAL NAPOLEÅo LAUREANO te血a as

COntaS rePrOVadas, naO POder名ser beneficiaria (O) da doapfb;

12.1.2　Mantidos na titularidade da CONCEDENTE, Para utilizap急o direta ou

emprego em outra parceria;

12.1.3　Os bens pemanecerao sob guarda da(O) HOSPFTAL NAroLEÅo

LAUREANO at6 a decisao sobre seu destino.

13. DA PRESTACÅo DE CONTAS

13.1 A prestapao de contas apresentada pela organiza碕O da sociedade civil dev読

conter elementos que pem証am ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir

que o seu objeto foi executado confome pactuado, COm a descri辞O POmenOrizada das

atividades realizadas e a comprova9aO do alcance das metas e dos resultados esperados,

at6 o periodo de que trata a presta辞O de contas・ devendo observar o disposto no

“cAP打ULO XX - DA PRESTACÅo DE CONTAS’’do Decreto Municipa1 9.905/重7.
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Sec事etaria MunicipaI de Sa心de

13.2　A Presta辞o de Contas deve se dar em ate 90 (noventa) dias contados da

COnClusわ　da execueao do objeto em confomidade com Art. 69, da Lei nO

13.0191I2014, a宣terada pela Lei nO 13.2042/2015, e Sera analisada atraves do Relat6rio

de “Presta9をO de Contas’’Parcial e Final apresentados pela proponente;

13.3　0 relat6rio de Prestapao de Contas deve conter elementos que pemrita a

avaliapao dos impactos econ6micos ou sociais das ap6es desenvoIvidas, do grau de

Satisfa9肴O do pdblico-alvo, que POder各ser indicado por meio de pesquisa de satisfapao,

declara車v de entidade pdblica ou privada local e declarapfb do conselho de polftica

P的lica setorial, entre OutrOS, e da possibilidade de sustentabilidade das ap6es ap6s a

COnClus肴o do objeto. A16m de fomecer:

I-　A demonstra辞O do alcance das metas referentes ao perfodo de que trata a

PreStaefb de contas;

旧A descrieao das ap6es desenvoIvidas para o cumprimento do o勘eto;

用- Os documentos de comprova碕O do cumprimento da contrapartida, quando

houver;

IV-Os documentos de comprova辞o do cumprimento do objeto e das metas

COnfome Plano de Trabalho;

13.4　Em confor重nidade com a Lei nt’13.01912014 alterada pela Lei nO 13.204I2015, a

COmprOVa辞O da execu9fro da parceria ser analisada pela Comissao e homoIogada

Pelo Gestor da Parceria.

13.5　A presta辞O de contas re獲ativa a execu9aO do Temo de Fomento dar-Se-a

mediante an租ise dos seguintes relat6rios e documentos:

I-　Relat6正o de Cump轟mento do Objeto, elaborado pela entidade, COntendo as

atividades desenvoIvidas para o cunprimento do巾jeto e o comparativo das metas

ProPOStaS COm OS reSultados alcaneados;

II-　Relat6rio de Execu申o Fisico・Financeira do Termo de Fomento, COm a

descrieわdas despesas e recetas efe仕vamente realizadas e §ua Vinculapあcom a

execu辞o do o申eto;

ⅡI- Relat6rio de Paganento com a rela辞o dos pagamentos efefuados para cada

despesa com a c6pia do cheque ou comprovapao de transfer台ncia onJine;

rV- Relat6rio de Concilia辞O Banedria;
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V-　Extrato da conta banc金高a espec範ca. Os extratos devem ser completos, Onde

POSSa Ser Verificada a movimentapao exclusiva dos recursos repassados pela SMS;

VI- Comprovante de recolhimento do saldo banc細o espec鮪co, quando houver;

ViI- Documentos comprobat6rios dos gastos realizados (notas fiscais, faturas,

recibos e outros), que deverfo ser emitidos em nome da entidade conespondente ao

Temo de Fomento celebrado e dentro do periodo de vigencia do plano. Tais

documentos devem conter a data, Valor, dados da enddade e n訊o conter rasuras. O

``atesto’’(Carimbo) deve ser coIocado na face do documento, COnSistente em validar ou

Certificar no documento a efetiva presta9aO dos servieos mencionados nos documentos

COmPrObat6rios, devendo ser dado pelo respons急vel pela entidade;

VIⅡ- Materia! comprobat6rio do cumprimento do o面eto em fotos, Videos ou

OutrOS SuPOrteS;

IX- Rela辞o de bens adquiridos, PrOduzidos ou construidos, quando for o caso;

13.6　A16m dos relat6rios citados acima, aferi9あdos documentos tamb6m se da重各

a億aves:

META l -　PRESTACÅo DE SERVICO ESPECⅡ田IZADO EM EXAME DE

ANATOMRA PATOL6GICA, COnfome contrato j各fimado com a empresa CEDAPP-

CENTRO DE DRAGN6sTICO ANATOMIAPATOL6GICO DA PARAfBA L]DA_

CNPJ: 21.778.996/0001-30 po=m Periodo de O5 (Cinco) me§eS -　C6pIAS DAS

NOTAS FISCAIS, DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTOS E DOS

RELATORIOS DE PRODUCÅo DO SUS, disponibilizados pela referida Entidade

no perfodo infomado.

META 2 -　AUMENTAR EM 20% A OFERTA DOS EXAMES DE NATOMIA

PATOL6GICA EM RELACÅo AO QUANⅢATIVO MENSAL POR UM

PER壬oDO DE O5(CENCO) MESES CONFORME CONV自NEO O312018 - C6pTAS

DAS NOTAS FISCAIS, DOS COMPROVANTES DE PAGAMENTOS E

RELACÅo DOS PACIENTES ATENDIDOS, disponibilizados pela referida

Entidade no perfodo informado

13.7　Serao glosados valores relacionados as metas e resultados descumpridos sem

just脆cativas suficientes ;

13.8　A administrapao p丘blica considerara ainda em sua an乱ise os seguintes relat6rios

elaborados pela Comissfb de Avaliae吾o e Monitoramento:

I- Relat6rio de visita T6cnica in loco durante a execu辞O da parceria, qu狐do houver;
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II-Re喜at6rio de T6cnico de Monitoramento e Avalia碕0, homoIogado pela comissわ

de monitoramento e avalia辞o designada, SObre a confomridade do cumprimento do

Objeto e os resultado aleancados durante a execu車O do temo de colaborae都o ou

fb血ent○○

13.9　0s pareceres t6cnico§ do gestor acerca da prestapao de contas, de que trata o ar[.

67 da Lei nO 13.019, de 2014, deverわconter an釘ise de eficfroia e de efedvidade das

a96es quanto:

I - OS reSultados ja alcaneados e seus beneffoios;

II - OS impactos econ6micos ou sociais;

IⅡ - O grau de satisfa辞O do pdblico-alvo;

IV - a POSSibilidade de sustentabilidade das ap6es ap6s a conclus5o do objeto

PaCtuado.

13.10 A manifesta9fb conclusiva sobre a prestapao de contas pela administra辞o

Pdblica observar各os prazos previstos na Lei nO 13.019, de 2014, devendo concluir,

altemativanente, Pela:

I - aprOVa辞O da presta9fo de contas;

Ⅱ - aproVa辞o da presta9わde contas com ressalvas; Ou

IⅡ - rQjei車o da presta9aO de contas e deteminapao de imediata instaura辞O de

tomada de contas especial.

13.1 1 Constatada irregularidade ou omiss蚤o na presta9aO de contas, Ser各COnCedido

PraZO Para a Organiza9あda sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a

Ob正ga辞O.

§ 10 O prazo referido no caput 6 1imitado a 45 (quarenta e cinco) dias por not賄ca辞o,

Prorrog6vel, nO maXimo, POr igual periodo, dentro do prazo que a administraeao pdblica

POSSui para analisar e decidir sobre a prestap肴o de contas e comprovap肴o de resultados.

§ 20 Transcorrido o prazo para saneanento da inegularidade ou da omissわ, naO

havendo o saneamento, a autoridade administrativa competente, SOb pena de

responsabilidade §Olid征ia, deve adotar as providencias para apura辞o dos fatos,

iden臆capao dos respons各veis, quantificapao do dano e obten9aO do ressarcimento, nOS

temos da legislapao vigente.

13.12　A administra9aO P止blica apreciari a prestap5o final de contas apresentada, nO

prazo de at6 cento e cinquenta dias, COntado da data de seu recebimento ou do
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CumPrimento de dilig合ncia por ela deteminada, PrOrrOg短el justificadanente por igual

pe五〇do.

Par各grafo dnico. O transcurso do prazo definido nos temos do caput sem que as contas

tenham sido apreciadas:

I- nfb sighifica impossibilidade de apreciacao em data posterior ou vedap5o a que §e

adotem medidas s狐eadoras, Punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter

Sido causados aos cofres p心blicos;

II - nOS CaSOS em que naO for constatado dolo da organizap50 da sociedade civil ou

de seus prepostos, Sem prQjuizo da atualiza辞o monetaria, impede a incid合ncia de juros

de mora∴SObre d6bitos eventualmente apurados, nO Periodo entre o final do prazo

referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciapao pela administrapao

P心blica.

1 3. 1 3 -As prestae6es de contas serao avaliadas:

I - regulares, quando expressarem, de foma clara e oPjetiva, O CumPrimento dos

Oyjetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra

falta de natureza fomal que nao resulte em dano ao er鉦o;

IⅡ - irregulares, quando comprovada qualquer das §eguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento i巾ustificado dos objetivo§ e metaS eStabelecidos no plano de

億abalho;

C) dano ao er征io decorrente de ato de gesfao ilegftimo ou antiecon6mico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valore§ P心b宣icos.

13.14　O administrador pdblico responde pela decisfb sobre a aprovapao da presta辞v

de contas ou por omissfb em rela辞o an餌se de seu conteddo, levando em

recursal. se mantida a decisao, a Organizapao da sociedade civil podera solicitar

autoriza鉾O Para que O reSSarCimento ao er紅io §eja promovido por meio de ap6es

COmPenSat6rias de interesse p心blico, mediante a apresentap肴o de novo plano de

trabalho, COnforme o objeto descrito no termo de colabora fo ou de fomento e a area de

atua辞o da organlZa9aO, Cuja mensurap5o econ6mica ser各feita a pa競ir do plano de
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trabalho original, desde que nfb tenha havido dolo ou fraude e nfo seja o caso de

restituiefb integral dos recursos.

13.16　Durante o prazo de lO (dez) anos, COntado do dia util subsequente ao da

PreStap負O de contas, a Org狐izapao da sociedade civil deve manter em seu arquivo os

documentos originais que comp6em a presta辞O de contas.

14. DASSANCOES

14.1 Caso a execu9aO da parceria esteja em desacordo com o plano de tral)alho, COm as

nomas da Lei nO 13.019/14 e da legisla9aO eSPeC範ca, a ADMENISTRACÅo

P血)LICA poder急, garantida a pr6via defesa, aplicar a organiza辞o da sociedade civil

parceira as sanc6es previstas no “CAP打uLO XXI - DAS SANC6ES,, do Decreto

Municipa1 9.905117.

15. DA DEN廿NCIA E DA RESCISÅo

15,1 Opresente termo de fomento poder各ser: ‘

15.1.1亘facultado aos participes re§Cindirem este instrumento a qualquer

tempo, delimitando as respectivas condie6es, Sane6es e responsabilidades,

estipulando-Se PraZO m血imo de antecedencia para a comunica辞o dessa inten辞o,

nao inferior a 60 (sessenta) dias.

15.1.1.1 A inten蜜o de denunciar o 4iuste devera ser manifestada com

anteced全ncia minima de 60 (SeSSenta) dias, nOS termOS do ar〔. 39, XrV,

do Decreto Municipa1 9.905I17.

1 5. l.2　rescindido, independente de pr6via not簡ca9aO Ou intexpe獲apao judicial ou

extrg担dicial, naS Seguintes hip6teses:

a)　utilizaeao dos recursos em desacordo com o Plano de Traba獲ho;

b) inadimplemento de quaisquer das cl如sulas pactuadas;

C)　constata辞O, a qualquer tempo, de falsidade ou incorreeao

qualquer documento apre§entado; e

emル

d)　verificapao da ocorrencia de qualquer circunst鉦cia que enseje a

instaura碕O de Tomada de Contas Especial.

16. DA PUBLICACÅo

16.1 A Secretaria Municipa宣de Salide providenciar各a publica9あdo extrato deste
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instrunento e seus aditivos na imprensa oficial, devendo ocorrer at6 0 quinto dia dtil do

mes seguinte ao de sua assinatura, Para OCOrrer nO PraZO de vinte dias daquela data,

COnfome di§POStO nO art. 61 da Lei nO 8.666/93;

17. DAS COMUNICAC(油s

17.1 A crit6rio da ADM|NISTRACÅo p血書LICA, aS COmunicap6esl notificap6es

serをo realizadas atrav6s e-mail infomado pelo(a) HOSmAL NAPOLEÅo

LAUREANO (fundae50・PreSidencia@hIaurcano.org.br), PreSumindo-Se - de modo

absoluto - a Ciencia ap6s o prazo de 24 (Vinte e quatro) horas contados do hor各io de

envio.

18. DAELEICÅo DO FORO

18.1 Fica eleito o Foro da Comarca de Jo肴o Pessoa para dirimir quest6es oriundas do

Pre§ente Termo, Sendo obrigat6ria a previa tentativa de solu9aO administrativa, COm a

Participa9aO da Procuradoria Setorial da Secretaria de Salide.

E, POr as§im estarem plenamente de acordo, OS Partfoipes obrigam-Se aO CunPrimento

do§ temOS do presente instrumento, O qual lido e achado confome, foi lavrado em O2

(duas) vias de igual teor e foma, que VaO aSSinadas pelos par置icipes, Para que PrOduza

SeuS legais efeitos, em Jutzo ou fora dele.

Jofo Pessoa, 31 dejulho de 2023.
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